




УТВЕРЖДЕН 

постановлением Администрации 

городского округа  

муниципальное образование 

городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики 

от 14 ноября 2024 г. № 284 

 

 

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

Факт Оценка Прогноз 

2023 год 2024 год 

2025 год 

2026 год 2027 год 1 

вариант 

2 

вариант 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

РЕАЛЬНЫЙ СЕКТОР ЭКОНОМИКИ 

  ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ 

1 

Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ 

и услуг собственными силами по «чистым» видам экономической 

деятельности 

млн руб. 153,2 89,4 90,0 89,3 91,4 92,3 

2 
Объём реализованной продукции перерабатывающей 

промышленности, из нее: 
млн руб. 12,6 11,7 11,7 11,5 11,9 12,3 

2.1      производство пищевых продуктов млн руб. 4,8 6,2 6,2 6,1 6,3 6,3 

2.2 
     текстильное производство, производство одежды, кожи, 

изделий из кожи и других материалов 
млн руб. 7,8 5,5 5,5 5,4 5,6 6,0 

2.3 
     машиностроение, кроме ремонта и монтажа машин и 

оборудования 
млн руб. - - - - - - 

  СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО 

3 Реализация сельскохозяйственной продукции (растениеводство) млн руб. 5,5 12,5 16,9 12,5 15,7 15,3 
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4 Производство продукции растениеводства (валовый сбор):               

4.1 
     зерновые и зернобобовые культуры (в весе после доработки), в 

т. ч. 
т 1163,2 818,5 827,2 818,5 692,8 720,0 

4.1.1 пшеница т 845,8 564,0 638,7 564,0 592,0 611,0 

4.2      подсолнечник т 199,6 162,6 279,4 162,6 302,4 268,4 

5 Посевные площади под урожай текущего года, всего: га 547,2 720,4 636,7 590,4 575,0 565,3 

5.1      под зерновые и зернобобовые культуры га 423,3 488,1 437,2 398,1 359,0 373,6 

5.1.1         в т.ч. под озимые зерновые га 305,5 407,2 319,4 307,7 296,0 305,5 

5.2      под технические га 123,9 232,3 199,6 192,3 216,0 191,7 

5.2.1         в т.ч. подсолнечник га 123,9 232,3 199,6 192,3 216,0 191,7 

6 Урожайность, ц с 1 га убранной площади:               

6.1 
     под зерновые и зернобобовые культуры (в весе после 

доработки), в т. ч. 
ц/га 25,9 13,0 18,0 13,0 18,0 18,0 

6.1.1         пшеница ц/га 27,7 13,9 22,0 13,9 22,0 22,0 

6.2      под технические, в т.ч. ц/га 16,1 7,0 14,0 7,0 14,0 14,0 

6.2.1         подсолнечник ц/га 16,1 7,0 14,0 7,0 14,0 14,0 

7 Отгружено (передано) продукции:               

7.1      зерновые и зернобобовые культуры  т 725,2 1256,5 827,2 752,2 692,8 720,0 

7.2      семена и плоды масличных культур, в т.ч. т 0,0 165,1 444,5 165,1 302,4 268,4 

7.2.1         семена подсолнечника т 0,0 165,1 444,5 165,1 302,4 268,4 

8 
Обеспеченность агроформирований сельскохозяйственной 

техникой 
% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

  ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

9 Общая площадь лесного фонда, в т.ч. га 293 293 293 293 293 293 

9.1      площадь, покрытая лесом га 190 190 190 190 190 190 

  ВОДНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

10 Количество объектов водного хозяйства шт. 4 4 4 4 4 4 

  ТРАНСПОРТ 

11 Перевезено пассажиров автобусами тыс. пас. 260,4 326,8 331,7 326,7 333,2 333,5 
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12 

Протяженность дорог муниципальной (коммунальной) 

собственности соответствующего нормативному транспортно-

эксплуатационному состоянию 

км 12,6 23,8 26,9 23,8 32,1 35,9 

13 

Удельный вес дорожной муниципальной (коммунальной) 

собственности, соответствующий нормативно-

эксплуатационному состоянию 

% 5,4 10,2 11,6 10,3 13,9 15,5 

  ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

14 
Сбор, обработка и удаление отходов; восстановление материалов, 

другая деятельность по обращению с отходами 
млн руб. 6,56 5,16 5,20 5,15 5,24 5,28 

15 Уровень оплаты жилищно-коммунальных услуг населением: % 76,3 89,6 91,5 89,5 92,3 92,3 

15.1      за содержание домов и придомовой территории % 85,0 89,0 89,5 88,9 90,0 90,0 

15.2      за вывоз бытовых отходов % 82,7 86,0 86,5 85,9 87,0 87,0 

15.3      за электроснабжение % 61,2 93,7 98,5 93,6 100,0 100,0 

16 
Уровень оплаты коммунальных услуг субъектами 

хозяйствования, всего 
% 81,3 70,0 70,5 69,9 71,0 71,5 

17 
Задолженность населения по оплате жилищно-коммунальных 

услуг: 
млн руб. 42,65 47,94 54,52 57,60 60,07 65,62 

17.1      за содержание домов и придомовой территории млн руб. 36,96 42,20 48,00 49,0 52,80 57,60 

17.2      за вывоз бытовых отходов млн руб. 2,99 3,83 4,64 5,7 5,42 6,20 

17.3      за электроснабжение млн руб. 2,70 1,91 1,88 2,9 1,85 1,82 

18 

Отремонтировано (восстановлено) дорог, покрытий и т.д. (без 

учета данных ГУП ЛНР «Луганский автодор» и его структурных 

подразделений) (текущий ремонт дорог и тротуаров города в 

асфальтном и шлаковом исполнении, текущий ремонт дорог с 

применением кирпича) 

м² 1777,5 67218,0 18600,0 15000,0 31140,0 22440,0 

19 
Обеспечение электрической энергией (объем реализованной 

электроэнергии) 
млн кВт/ч 4,8 20,8 21,0 20,8 21,2 21,4 

  МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

20 Количество зарегистрированных малых и средних предприятий ед. 34 34 35 34 35 36 

21 
Количество зарегистрированных индивидуальных 

предпринимателей  
лиц 290 389 392 389 395 400 

  ВНУТРЕННЯЯ ТОРГОВЛЯ И ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК 

22 
Оборот розничной торговли (по кругу отчитавшихся 

организаций): 
млн руб. 65,22 64,90 65,22 64,90 65,55 66,20 
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22.1      в т.ч. розничный товарооборот предприятий  млн руб. 0,0126 0,0117 0,0117 0,0115 0,0119 0,0123 

23 Количество объектов розничной торговли:               

23.1      Магазины, в т.ч. ед. 104 104 105 104 106 107 

23.1.1         продовольственные магазины  ед. 20 20 20 20 20 21 

23.1.2         непродовольственные магазины ед. 30 30 30 30 31 31 

23.1.3         с универсальным ассортиментом товаров ед. 54 54 55 54 55 55 

23.2      Аптеки в т.ч. ед. 6 10 10 10 10 10 

23.2.1         аптечные пункты ед. 1 4 5 4 5 5 

23.3      Киоски розничной торговли ед. 156 156 156 156 156 156 

23.4      Автозаправочные станции, включая АГНКС ед. 3 3 3 3 3 3 

24 Структура объектов общественного питания:               

24.1      Всего сеть общественного питания ед. 13 13 14 13 15 15 

24.1.1         Рестораны ед. 5 5 5 5 5 5 

24.1.2         Кафе, закусочные, буфеты (киоски), прочие ед. 8 8 9 8 10 10 

25 Наличие и использование торговой сети на рынках:               

25.1      Количество рынков ед. 1 1 1 1 1 1 

25.2      Количество торговых мест ед. 181 181 181 181 181 181 

26 Объем платных услуг населению, из них: тыс. руб. 52778,8 53787,6 53787,6 52778,8 53787,6 53787,6 

26.1      коммунальные тыс. руб. 5486,3 5998,2 5998,2 5486,3 5998,2 5998,2 

26.2      жилищные тыс. руб. 47292,5 47789,4 47789,4 47292,5 47789,4 47789,4 

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА 

  ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ* 

27 Численность наличного населения тыс. чел. 31,4 30,9 30,7 30,6 30,5 30,3 

28 Количество рожденных чел. 62 56 50 56 44 38 

29 Количество умерших чел. 472 341 291 341 241 191 

30 Естественный прирост (сокращение) населения чел. -410 -285 -241 -285 -197 -153 

  ЗАНЯТОСТЬ И ОПЛАТА ТРУДА 

31 
Среднесписочная численность штатных работников предприятий, 

учреждений и организаций, в т. ч. 
чел. 1598 1598 1600 1598 1610 1630 

31.1      промышленность чел. 15 15 20 15 70 100 
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32 
Среднемесячная номинальная заработная плата штатных 

работников 
тыс. руб. 39,0 43,5 45,7 43,5 48,0 50,0 

33 Задолженность по заработной плате на конец года тыс. руб. 8,1 8,1 8,1 8,1 8,1 8,1 

  ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 

34 
Количество государственных учреждений системы 

здравоохранения: 
              

34.1      больниц ед. 1 1 1 1 1 1 

34.2      поликлиник ед. 2 2 2 2 2 2 

35 Количество врачей всех специальностей чел. 34,0 28,0 29,0 28,0 29,0 30,0 

36 
Укомплектованность штатных должностей врачами (занятыми 

должностями) 
% 30,7 25,3 26,2 25,3 26,2 27,1 

37 Количество средних медицинских работников чел. 134,0 127,0 128,0 127,0 129,0 130,0 

38 
Укомплектованность штатных должностей средними 

медицинскими работниками (занятые должности) 
% 56,2 53,3 53,7 53,3 54,1 54,5 

  ОБРАЗОВАНИЕ 

  Дошкольные образовательные организации (учреждения)               

39 
Количество дошкольных образовательных организаций 

(учреждений) 
ед. 3 3 3 3 3 3 

40 
Количество детей в образовательных дошкольных организациях 

(учреждениях), включая дошкольные отделения УВК 
тыс. чел. 0,282 0,242 0,250 0,242 0,270 0,275 

41 

Среднесписочная численность педагогических работников в 

образовательных дошкольных организациях (учреждениях), 

включая дошкольные отделения при УВК 

чел. 47 47 47 47 47 47 

42 

Укомплектованность штатных должностей педагогическими 

работниками в образовательных дошкольных организациях 

(учреждениях) 

% 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 

  Общеобразовательные организации (учреждения)               

43 Количество общеобразовательных организаций (учреждений) ед. 5 4 4 4 4 4 

44 
Количество учеников в общеобразовательных организациях 

(учреждениях) 
тыс. чел. 1,107 1,012 1,006 1,012 0,996 0,999 

45 
Среднесписочная численность педагогических работников в 

общеобразовательных организациях (учреждениях) 
чел. 93 93 93 93 93 93 
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46 

Укомплектованность штатных должностей педагогическими 

работниками в общеобразовательных организациях 

(учреждениях) 

% 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 

  Образовательные учреждения дополнительного образования               

47 
Количество образовательных организаций (учреждений) 

дополнительного образования, всего, в т.ч. 
ед. 3 3 3 3 3 3 

47.1 
     количество учреждений дополнительного образования в сфере 

культуры (школ искусств, музыкальных, художественных школ)   
ед. 2 2 2 2 2 2 

47.2 
     количество учреждений, осуществляющих учебно-спортивную 

работу 
ед. 1 1 1 1 1 1 

48 

Количество детей, занимающихся в образовательных 

организациях (учреждениях) дополнительного образования всего, 

в т.ч. 

тыс. чел. 0,761 0,734 0,738 0,734 0,691 0,694 

48.1 

     количество детей, занимающихся в учреждениях 

дополнительного образования в сфере культуры (школах 

искусств, музыкальных, художественных школах)   

тыс. чел. 0,581 0,584 0,585 0,584 0,536 0,537 

48.2 
     количество детей, занимающихся в учреждениях, 

осуществляющих учебно-спортивную работу 
тыс. чел. 0,18 0,15 0,153 0,15 0,155 0,157 

49 

Среднесписочная численность педагогических работников в 

образовательных организациях (учреждениях) дополнительного 

образования в сфере культуры и спорта (подведомственных 

Администрации) 

чел. 18 18 21 18 22 22 

50 

Укомплектованность штатных должностей педагогическими 

работниками в учреждениях дополнительного образования в 

сфере культуры и спорта (подведомственных Администрации) 

% 49,7 48,6 54,4 48,6 56,7 56,7 

51 

Среднесписочная численность педагогических работников в 

образовательных организациях (учреждениях) дополнительного 

образования в сфере культуры и спорта (подведомственных МОН 

ЛНР) 

чел. 14 14 16 14 16 16 

52 

Укомплектованность штатных должностей педагогическими 

работниками в учреждениях дополнительного образования в 

сфере культуры и спорта (подведомственных МОН ЛНР) 

% 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 

  
Образовательные учреждения среднего профессионального 

образования (ОУ СПО) 
              

53 
Количество ОУ СПО (программа подготовки квалифицированных 

рабочих/служащих - ППКРС) 
ед. 1 1 1 1 1 1 
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54 Количество учащихся в ОУ СПО (ППКРС) тыс. чел. 0,1 0,089 0,135 0,089 0,105 0,090 

55 Количество педагогических работников в ОУ СПО (ППКРС) чел. 49 49 49 49 49 49 

56 
Укомплектованность штатных должностей педагогическими 

работниками в ОУ СПО (ППКРС) 
% 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 

57 
Количество ОУ СПО (программа подготовки специалистов 

среднего звена - ППССЗ) 
ед. 1 1 1 1 1 1 

58 Количество студентов в ОУ СПО (ППССЗ) тыс. чел. 0,254 0,270 0,334 0,270 0,414 0,459 

59 
Среднесписочная численность педагогических работников в ОУ 

СПО (ППССЗ) 
чел. 24 24 26 24 26 26 

60 
Укомплектованность штатных должностей педагогическими 

работниками в ОУ СПО (ППССЗ) 
% 92,0 92,0 100,0 92,0 100,0 100,0 

  КУЛЬТУРА 

61 Количество учреждений сферы культуры в городе ед. 4 4 4 4 4 4 

62 Количество клубных учреждений ед. 5 6 6 6 6 6 

63 Количество мероприятий, проведенных в клубных учреждениях тыс. ед. 0,422 0,425 0,427 0,425 0,430 0,432 

64 
Количество участников мероприятий, проводимых клубными 

учреждениями 
тыс. чел. 14,067 14,07 14,075 14,07 14,08 14,085 

65 Количество музеев ед. 1 1 1 1 1 1 

66 Количество посещений музеев тыс. чел. 5,348 5,35 5,353 5,35 5,355 5,36 

67 Количество публичных библиотек ед. 5 5 5 5 5 5 

68 Объём библиотечного фонда млн экз. 0,0861 0,08615 0,0871 0,08615 0,08825 0,08875 

69 Количество читателей публичных библиотек тыс. чел. 4,378 4,379 4,38 4,379 4,381 4,383 

70 Количество посещений публичных библиотек млн чел. 0,047472 0,047475 0,0475 0,047475 0,047573 0,047622 

71 
Количество культурно-досуговых мероприятий, проведенных 

учреждениями культуры 
ед. 717 720 723 720 725 728 

72 
Количество участников культурно-досуговых мероприятий, 

проведенных учреждениями культуры 
тыс. чел. 50,097 50,182 50,185 50,182 50,19 50,195 

73 
Количество участников республиканских и международных 

конкурсов 
чел. 1885 1893 1895 1893 1900 1905 

74 
Количество участников республиканских и международных 

конкурсов, занявших призовые места 
чел. 254 260 263 260 265 267 

75 Количество объектов культурного наследия, в т.ч. ед. 25 25 25 25 25 25 

75.1      в аварийном состоянии ед. 4 4 4 4 4 4 
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 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 

76 Количество спортивных сооружений, из них: ед. 34 34 34 34 34 34 

76.1      стадион ед. 1 1 1 1 1 1 

76.2      бассейн ед. 1 1 1 1 1 1 

76.3      спортивные залы ед. 15 15 15 15 15 15 

76.4      площадка с тренажерами ед. 1 1 1 1 1 1 

76.5      сооружения для стрелковых видов спорта ед. 1 1 1 1 1 1 

76.6      плоскостные спортивные сооружения ед. 15 15 15 15 15 15 

77 
Количество населения, занимающегося физической культурой и 

спортом 
чел. 2580 2583 2586 2583 2590 2593 

77.1      в т.ч. систематически занимающихся спортом (спортсменов) чел. 180 150 153 150 155 157 

78 
Количество населения, занимающегося физической культурой и 

спортом к общей численности населения 
% 8,2 8,4 8,5 8,4 8,6 8,7 

  МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 

79 Количество молодежи, вовлеченной в социальные проекты чел. 9 10 11 10 11 11 

80 
Количество проведенных мероприятий (акций, флешмобов и т.п.) 

в сфере молодежной политики 
ед. 245 248 250 248 252 255 

81 Количество участников мероприятий чел. 4870 4877 4880 4877 4883 4887 

  ОКРУЖАЮЩАЯ ПРИРОДНАЯ СРЕДА 

82 
Объем сброшенных в поверхностные водоемы загрязненных 

сточных вод 
млн м³ 0,023109 0,023109 0,023109 0,023109 0,023109 0,023109 

         
- Информация отсутствует, в т.ч. из-за простоя предприятий.        
* Данные за 2023-2024 годы являются экспертной оценкой численности населения, предоставленной территориальным органом Федеральной 

службы государственной статистики по Луганской Народной Республике на 01.01.2024 и в среднем за 2023 г. Оценка общей численности 

населения будет возможна после проведения и обработки результатов переписи населения. Прогноз показателей демографической ситуации 

проводился на основании анализа тенденций указанных показателей за предыдущие 3 года. 
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УТВЕРЖДЕНА 

постановлением Администрации 

городского округа 

муниципальное образование 

городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики 

от 14 ноября 2024 г. № 284 

 

Пояснительная записка к прогнозу социально-экономического развития 

муниципального образования городской округ город Кировск  

Луганской Народной Республики на 2025 год  

и плановый период 2026 и 2027 годов 

 

Прогноз социально-экономического развития муниципального 

образования город Кировск Луганской Народной Республики на 2025 год и 

плановый период 2026 и 2027 годов (далее – Прогноз, городской округ) 

разработан Администрацией городского округа муниципальное образование 

городской округ город Кировск Луганской Народной Республики (далее – 

Администрация) в пределах своей компетенции. 

Законодательной основой разработки Прогноза являются Федеральный 

закон от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской 

Федерации», Закон Луганской Народной Республики от 15.02.2024 № 44-I             

«О стратегическом планировании в Луганской Народной Республике», Порядок 

разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля 

реализации прогнозов социально-экономического развития городского округа 

муниципальное образование городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики на долгосрочный и среднесрочный периоды, 

утвержденный постановлением Администрации городского округа 

муниципальное образование городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики от 17.07.2024 № 152, Положение об Администрации 

городского округа муниципальное образование городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики, утвержденное решением Совета городского 

округа муниципальное образование городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики от 02.11.2023 № 2. 

Прогноз разработан на основе анализа социально-экономического 

развития муниципального образования городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики, приведенного в настоящей пояснительной 

записке, за предшествующий период, адаптирован к существующим реалиям, 

определяет приоритеты, цели, задачи и направления социально-экономического 

развития городского округа на 2025-2027 годы, согласованные с приоритетами 

и целями социально-экономического развития Луганской Народной 

Республики. 

При разработке прогноза использовалась официальная статистическая 

информация, информация муниципальных учреждений и предприятий, 
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территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и 

структурных подразделений Администрации. 

Прогноз разработан в двух вариантах – базовом (1 вариант в таблице 

Прогноза) и консервативном (2 вариант в таблице Прогноза). 

Базовый вариант описывает наиболее вероятный сценарий развития 

экономики с учетом ожидаемых внешних условий и принимаемых мер 

экономической политики, обеспечивающих восстановление занятости и 

доходов населения, рост экономики и долгосрочные структурные изменения в 

экономике.  

Консервативный вариант основан на предпосылке о более затяжном 

восстановлении экономики и структурном замедлении темпов ее роста в 

среднесрочной перспективе из-за последствий вооруженной агрессии со 

стороны военных формирований Украины, проведения специальной военной 

операции. 

Администрация ежегодно готовит отчет о реализации Прогноза. В целях 

повышения эффективности реализации Прогноза может осуществляться его 

корректировка. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



11 

1. АНАЛИЗ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

 

ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩАЯ ПРОМЫШЛЕННОСТЬ 

 

Промышленный комплекс городского округа представлен отраслями 

перерабатывающей промышленности. Перерабатывающая промышленность 

является одной из ведущих отраслей экономики городского округа. Основными 

отраслями перерабатывающей промышленности являются: пищевая 

промышленность, машиностроение и легкая промышленность (диаграмма 1).  

 

Диаграмма 1. Структура промышленного комплекса городского округа 

 
Объем реализации продукции перерабатывающей промышленности за 

2023 год составил 12,6 млн. руб. Ожидаемый показатель объема реализации 

продукции перерабатывающей промышленности за 2024 год составляет 11,7 

млн. руб. Снижение показателя связано с простоем основных градообразующих 

предприятий города. Динамика объемов реализации продукции 

перерабатывающей промышленности (в разрезе отраслей) до 2027 года 

представлена на диаграмме 2. 

 

Диаграмма 2. Структура объемов реализации продукции перерабатывающей 

промышленности до 2027 года (млн. рос. руб.) 

 

Машиностроение - 1

Пищевая промышленность - 1

Легкая промышленность - 2

Машиностоение Пищевая 

промышленность

Легкая 

промышленность

прогнозирование 

невозможно      (простой 

предприятия)

4,8

7,8

6,2
5,56,3

6,0

Показатель 2023 года Прогнозный показатель 2024 года

Прогнозный показатель 2027 года



12 

 Машиностроение на территории городского округа представлено                                          

АО «ККЗ «Центрокуз». Предприятие специализировалось на выпуске горячих 

штамповок для предприятий машиностроения, нефтегазовой, 

горнодобывающей отрасли, железнодорожного и автомобильного транспорта 

(таблица 1). 

 

Таблица 1 

Основные виды продукции АО «ККЗ «Центрокуз» 

Горное 

направление 

Железнодорожное 

направление 
Машиностроение Прочее 

венцы пятник колеса щиты 

ступицы клин тягового хомута фланцы втулки 

вал-шестерни и др. пластины и др. крышки и др. обоймы 

 

Штатная численность до начала военного конфликта составляла около 

1100 человек.  

 Деятельность предприятия приостановлена. Всё энергетическое 

оборудование предприятия было остановлено в аварийном режиме из-за 

повреждения воздушной линии ВЛ-110 кВт Михайловка-Центрокуз в 

результате обстрела со стороны ВСУ. Необходимы восстановительные работы 

энергетического комплекса, зданий, сооружений, технологического 

оборудования. Денежные средства на восстановление и запуск у предприятия 

отсутствуют. 

Руководством АО «ККЗ «Центрокуз» ведется работа по принятию всех 

необходимых мер для оздоровления предприятия. Так, по состоянию на 

середину 2024 года, проведена перерегистрация предприятия в законодательное 

поле Российской Федерации, направлены обращения об оказании содействия в 

запуске предприятия АО «ККЗ «Центрокуз» в «Фонд развития 

промышленности» Российской Федерации ведется поиск денежных средств для 

проведения работ по энергоснабжению предприятия. 

Пищевая отрасль городского округа ориентирована на внутренний 

рынок. Объем реализованной продукции пищевой отрасли за 2023 год 

составляет 4,8 млн. руб. До конца 2024 года запланировано увеличить уровень 

показателя 2023 года на 29,1 %. Рост показателя обусловлен стабильной 

работой предприятия ИП Шевчук Н.А. (мини пекарня по производству хлеба и 

хлебобулочных изделий). Таким образом до 2027 года запланировано 

увеличить объем производства минипекарни на 2,0 %, путем расширения рынка 

сбыта продукции. 

Текстильная отрасль на территории городского округа представлена 

ИП Павлюк А.И. (швейный цех «Александра» по пошиву постельного белья, 

одеял, подушек и пр.) и ПАО «КИФАДО» (производство товаров народного 

потребления, в т.ч. верхней одежды с использованием давальческого сырья; 

оптовая, розничная и комиссионная торговля продукцией собственного 

производства).  
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В начале июля 2021 года работа предприятия ПАО «КИФАДО» 

остановлена (осуществляется только охрана помещений). В ближайшее время 

запланировано передать мощности предприятия ПАО «КИФАДО» в аренду, с 

целью организации нового производства. 

Объем реализованной продукции данной отрасли за 2023 год составил 7,8 

млн. руб. Прогнозный показатель 2024 года – 5,5 млн. руб. Снижение 

показателей у ИП Павлюк А.И. связано с высокой конкуренцией на рынке 

сбыта продукции, а также нехваткой работников основного производства. 

Согласно прогнозным данным, к 2027 году запланировано увеличить 

показатель работы предприятия ИП Павлюк А.И. на 1,61%. Увеличение 

показателя возможно при условии стабильной работы предприятия за счет 

укомплектованности штатными работниками и увеличением спроса на 

производимую продукцию. 

К основным проблемным вопросам развития перерабатывающей 

промышленности относятся: 

остановка предприятия ведущей отрасли АО «ККЗ «Центрокуз»; 

остановка предприятия легкой промышленности ПАО «КИФАДО»; 

низкий уровень загрузки производственных мощностей промышленных 

предприятий индивидуальной формы собственности; 

сложности с выходом на внешний рынок, потеря наработанных 

экономических связей; 

отсутствие институтов кредитования, нехватка собственных оборотных 

средств; 

наличие препятствий для экономического роста предприятий, которые не 

могут быть устранены естественным ходом событий, в том числе дефицит 

высококвалифицированных специалистов рабочих специальностей; 

низкая инвестиционная привлекательность для частных инвесторов.  

 

СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО 

 

Сельское хозяйство городского округа является одним из центральных 

звеньев экономики и представлено растениеводством. На территории 

городского округа отрасль растениеводства представлена одним крестьянским 

(фермерским) хозяйством и тремя индивидуальными предпринимателями. 

Основным направлением в растениеводстве является выращивание зерновых 

культур (кроме риса), зернобобовых культур и семян масличных культур. 

Сельское хозяйство характеризуется определенными погодно-

климатическими особенностями, с наименее благоприятными условиями для 

ведения отрасли растениеводства. Характерными являются продолжительные 

без дождевые периоды с высокой температурой воздуха.  

Развитие отрасли за счет введения в сельскохозяйственный оборот новых 

площадей пашни не проводилось и не запланировано на ближайшую 

перспективу, так как не установлены границы муниципального образования и 

присоединенные земли сельскохозяйственного назначения заминированы. 
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В пользовании сельскохозяйственных товаропроизводителей в 2024 году 

находилось 831,41 га пашни, что соответствует уровню 2023 года.  

В 2024 году посевная площадь сельскохозяйственных культур в 

агроформированиях составляла 739,46 га, что на 35% (192,23 га) больше уровня 

2023 года (547,23 га).Такое увеличение посевных площадей произошло в связи 

с тем, что фермерское хозяйство «Артемида.ЛАД» уменьшило площадь пара на 

116,56 га. Но в результате понижения температуры воздуха до значений -50С на 

фоне положительных среднесуточных температур воздуха погибло и было 

списано 19,16 га озимой пшеницы, принадлежащей К(Ф)Х «Артемида.ЛАД», 

поэтому фактически уборку производили на площади 720,4 га, что на 31% 

(173,2 га) больше уровня 2023 года (547,2 га). 

В 2024 году под урожай 2025 года планируется посеять озимой пшеницы 

на  площади 319,4 га, что на 22 % (87,8 га) меньше чем в 2024 году (407,2 га). 

В структуре посевных площадей в 2024 году зерновая группа (озимая 

пшеница и яровой ячмень) составляет 68%, технические культуры 

(подсолнечник) – 32%. На 2025 год планируется зерновая группа – 70%, 

технические культуры (подсолнечник) – 30% (диаграмма 3). 

 

Диаграмма 3. Структура посевных площадей (га)

 
 

В 2024 году сельскохозяйственными производителями собрано 818,5 т 

зерновых и зернобобовых культур, что на 29,6 % (344,7 т) меньше уровня 2023 

года (1163,2 т), в том числе озимой пшеницы 564,0 т, что на 33,3 % (281,8 т) 

меньше 2023 года (845,8 т). На 2025 год, в связи с необходимостью соблюдения 

севооборота на полях, производство зерновых запланировано на том же уровне 

(диаграмма 4). 

 

Диаграмма 4. Производство продукции растениеводства 

(валовый сбор зерновых культур), т 

 

0

200

400

600

2023 2024 2025

Озимая пшеница Яровой ячмень Подсолнечник

0,0

500,0

1000,0

1500,0

2023 2024 2025 2026 2027



15 

Уменьшение валового сбора и урожайности (диаграмма 5) зерновых 

культур в 2024 году обусловлено крайне неблагоприятными погодно-

климатическими условиями. Распоряжением Председателя Правительства 

Луганской Народной Республики от 24.05.2024 № 51-пр/24 «О введении режима 

чрезвычайной ситуации» на территории городского округа с 24 мая 2024 был 

введен режим чрезвычайной ситуации регионального характера. 

 

Диаграмма 5. Урожайность в разрезе культур, ц/га 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Специалистами Министерства чрезвычайных ситуаций Луганской 

Народной Республики не разминировано 230,4 га, в связи с близостью полей к 

линии разграничения, до окончания военных действий разминирование 

 их невозможно.    

Аграрии в 2024 году, также, как и в 2023 году, не осуществляли 

внешнеэкономическую деятельность. Все материально-технические средства 

приобретали за собственные средства. В 2023 году К(Ф)Х «Артемида.ЛАД» 

получило субсидию на проведение агротехнологических работ на посевных 

площадях, засеянными зерновыми культурами из государственного бюджета 

Луганской Народной Республики. 

К основным проблемным вопросам развития сельскохозяйственной 

отрасли относятся: 

отсутствие установленных границ муниципального образования; 

наличие заминированных сельскохозяйственных земель; 

устаревшая сельскохозяйственная техника, дорогостоящие запчасти. 

 

ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

 

На территории городского округа расположены земли Государственного 

лесного фонда Стахановского лесничества, являющегося структурным 

подразделением ГУП ЛНР «Луганское лесоохотничье хозяйство», общая 

площадь лесного фонда составляет 293 га, в том числе площадь, покрытая 

лесом – 190 га. 

 

ВОДНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

 

На территории городского округа расположено 4 водных объекта, общей 

площадью 13,74 га (1 – искусственного происхождения, 3 – природного 
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происхождения), включенных в Каталог водоемов Луганской Народной 

Республики. Водные объекты не переданы в аренду по причине отсутствия 

потенциальных арендаторов.  

В течение 2023-2024 года рыбохозяйственная и водохозяйственная 

деятельность в водных объектах, расположенных на территории городского 

округа, не осуществлялась, субъекты рыбохозяйственной и водохозяйственной 

деятельности отсутствуют. 

 

ТРАНСПОРТ 

 

На территории города Кировска отсутствуют муниципальные 

транспортные предприятия, следовательно, с целью качественного 

предоставления услуг пассажирских перевозок, на подведомственную 

территорию привлечены субъекты предпринимательской деятельности. 

Таким образом, перевозки пассажиров на муниципальных маршрутах 

города Кировска осуществляет ООО «ТРАНС-ВЭЙ» и ИП Балычева А. В. (по 

временным договорам). 

Пассажирские перевозки осуществляются согласно утвержденных 

графиков движения по следующим муниципальным маршрутам:  

1. «АС Кировск – ½ Детская больница – АС «АС – Рынок – Детская – АС 

Кировск». 

2. «АС Кировск – пл. ш. Бежановская – ст. Голубовка – АС Кировск». 

3. «АС Кировск – Завод Центрокуз – Стоматология – Сотая – ½ ш. 

Голубовская – АС Кировск» (кольцо). 

4. «АС Кировск – пгт. Донецкий». 

Пригородные и междугородние маршруты, организованы Министерством 

инфраструктуры и транспорта Луганской Народной Республики по следующим 

маршрутам:  

1. «г. Кировск – г. Стаханов». 

2. «г. Стаханов – с. Голубовское» (через г. Кировск). 

3. «г. Кировск – п. Червоногвардейское». 

4. «г. Кировск – г. Луганск». 

5. «г. Кировск – г. Алчевск». 

 С целью улучшения качества транспортного обслуживания населения, 

отправление пассажирского транспорта по пригородным и междугородним 

маршрутам осуществляется с автостанции г. Кировска, согласно 

утвержденному расписанию движения. 

 За 2023 год на территории городского округа перевезено 260,4 тыс. 

пассажиров. В 2024 году ожидаемый показатель количества перевезенных 

пассажиров по муниципальным маршрутам составляет 326,8 тыс.  пассажиров, 

что на 25,7 % больше показателя 2023 года (диаграмма 6). Увеличение 

показателя произошло за счет увеличения пассажиропотока из-за смены 

перевозчика и организации пассажирских перевозок автобусами большей 

вместимости (с РУТЫ на ПАЗы). 
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Диаграмма 6. Количество перевезенных пассажиров по муниципальным 

маршрутам городского округа (тыс. пасс.) 

 

 
 

В связи с качественным предоставлением услуг пассажирских перевозок 

новым предприятием (ООО «ТРАНС-ВЭЙ), Администрацией как 

организатором пассажирских перевозок по муниципальным маршрутам, 

планируется продолжить работу с вышеуказанным предприятием. При условии 

стабильной работы ООО «ТРАНС-ВЭЙ, до 2027 года запланировано увеличить 

показатель перевезенных пассажиров на 2,0 % от уровня 2024 года, в том числе 

посредством установки в автобусах терминалов безналичной оплаты. 

Протяженность дорог городского округа, соответствующих 

нормативному транспортно-эксплуатационному состоянию, составляет 23,8 км 

(10,2% из общей протяженности улично-дорожной сети и дорог общего 

пользования местного значения 231,8 км). 

Ожидаемый удельный вес дорожной муниципальной (коммунальной) 

собственности, соответствующий нормативно-эксплуатационному состоянию, к 

2027 году прогнозируется на уровне 15,5 %, что составит 35,9 км. 

К основным проблемным вопросам развития сферы транспорта 

относятся: 

низкий уровень оснащенности автобусов терминалами безналичной 

оплаты; 

дефицит водителей, имеющих категорию D; 

отсутствие потенциальных субъектов хозяйствования, готовых 

осуществлять пассажирские перевозки по муниципальным маршрутам города 

Кировска, как следствие отсутствие конкуренции; 

низкий уровень пассажирооборота.  

 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

 

Сфера жилищно-коммунального хозяйства городского округа играет 

важную роль в жизни современного общества. Надлежащее оказание жилищно-

коммунальных услуг сказывается на качестве жизни населения. 

В структуре системы жилищно-коммунального хозяйства городского 

округа функционируют 3 муниципальных унитарных предприятия (далее – 

МУП): МУП «Жилищник города Кировска», МУП пгт. Донецкий «Зоря», 
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МУП «Кировский комбинат коммунальных услуг» и 2 предприятия частной 

собственности: ООО «Восток» и ООО «Восток-НИП», которые оказывают 

услуги по содержанию домов, сооружений, придомовых территорий, вывозу 

ТБО. 

Уровень оплаты жилищно-коммунальных услуг населением, ожидаемый 

к концу 2024 года, составит89,6 %, что на 13,3% выше показателя 2023 года. 

Прогнозируемый уровень оплаты жилищно-коммунальных услуг населением 

до 2027 составит 92,3%, что на 2,7 % выше показателя 2024 года (диаграмма 7). 

 

Диаграмма 7. Уровень оплаты жилищно-коммунальных услуг населением, % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Задолженность населения по оплате за предоставленные жилищно-

коммунальные услуги ожидаемая к концу 2024 года составит47,94 млн. руб., 

что на 12,4 % больше показателя 2023 года. В структуре задолженности 

населения по оплате жилищно-коммунальных услуг основную часть занимает 

задолженность за содержание домов и придомовой территории – 88,02 %, а 

также за вывоз бытовых отходов – 7,98 %, за электроснабжение – 3,98 %.  

Увеличение суммы задолженности по оплате жилищно-коммунальных 

услуг обусловлено низким уровнем доходов населения, наличием жилья, в 

котором временно не проживают зарегистрированные граждане.  

Согласно ч. 14 ст. 155 Жилищного кодекса Российской Федерации за 

неполное или несвоевременное внесение платы за жилищно-коммунальные 

услуги начисляется пеня. В соответствии с Планом поэтапного повышения 

тарифов, утверждённым коллегиальным органом, созданным распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 18.03.2022 № 542-р, предусмотрена 

ежегодная индексация тарифов на коммунальные услуги. Исходя из 

вышеизложенного, прогнозируемая задолженность населения по оплате 

жилищно-коммунальных услуг к 2027 году составляет 65,62 млн. руб. 

С целью решения сложившейся ситуации, проводится поквартирный 

обход должников, заключаются договора на реструктуризацию долга, подаются 

иски в суд на взыскание задолженности за предоставленные жилищно-

коммунальные услуги. 

В городском округе в сфере строительства осуществляет деятельность 

частное предприятие ООО «ТМК-Инвест».  
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В рамках Соглашения о сотрудничестве между городским округом и 

Иркутской областью с 2022 года по состоянию на 2024 год проведено: 

Ремонт автомобильных дорог в г. Кировске – 8,118 км. 

Улучшение водоснабжения: замена аварийных участков водопроводов 

общей протяженностью 3,6 км и замена аварийных участков сетей 

водоотведения общей протяженностью 0,8 км в г. Кировске. 

 Улучшение благоустройства городов: благоустройство территории, 

прилегающей к памятнику В. И. Ленина, установка 3 детских и 2 спортивных.  

Ремонт кровель 28 многоквартирных домов. 

 В 2024 году планируется отремонтировать кровли 5 многоквартирных 

домов. На данный момент в работе 4 многоквартирных дома. 

К основным проблемным вопросам развития сферы транспорта 

относятся: 

несоблюдение межремонтных сроков капитального ремонта жилищного 

фонда; 

изношенность оборудования лифтового хозяйства; 

изношенность линий наружного освещения; 

ежегодный рост задолженности за потребленные жилищно-

коммунальные услуги населением, в связи с низким уровнем доходов 

населения и наличием жилья, в котором временно не проживают 

зарегистрированные граждане; 

наличие многоквартирных жилых домов и жилых домов сблокированной 

застройки с признаками аварийности; 

наличие автомобильных дорог общего пользования местного значения и 

улично-дорожной сети не соответствующие нормативному транспортно-

эксплуатационному состоянию (207,949 км); 

наличие жилого фонда и социальных объектов, поврежденных во время 

боевых действий; 

наличие не благоустроенных общественных и дворовых территорий. 

 

МАЛОЕ И СРЕДНЕЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО 

 

 Малое и среднее предпринимательство – один из важных сегментов 

экономики, способствующий решению многих социальных проблем, прежде 

всего, обеспечению занятости населения, созданию новых рабочих мест, 

уменьшению безработицы, насыщению рынка необходимыми товарами и 

услугами, созданию здоровой конкуренции, пополнению бюджета. 

 Экономика городского округа представлена предприятиями малого 

бизнеса, с разделением на: 

сельхозпроизводители; 

хозяйствующие субъекты (с незначительными объемами доходов). 

 Крупные плательщики налогов и сборов на территории городского округа 

отсутствуют. Все налогоплательщики, состоящие на налоговом учете, 

относятся к малому бизнесу, из-за незначительных объемов валовых доходов от 

осуществления хозяйственной деятельности. 
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На протяжении 2023 года количество зарегистрированных малых и 

средних предприятий (МСП) составляет 34 единицы. Количество 

зарегистрированных индивидуальных предпринимателей – 290 человек. В 2024 

году запланировано увеличение показателя зарегистрированных 

индивидуальных предпринимателей на 34,1 % уровня 2023 года. Увеличение 

показателя запланировано за счет перерегистрации предпринимателей в 

законодательное поле Российской Федерации, а также регистрации новых 

субъектов хозяйствования. В связи с наблюдением положительной динамики 

роста количества предпринимателей, к 2027 году запланировано увеличение 

показателя на 2,82 % к показателю 2024 года (диаграмма 8). 

 

Диаграмма 8. Количество зарегистрированных индивидуальных 

предпринимателей и МСП, ед. 

 
 

С целью реализации государственной политики в сфере поддержки 

предпринимательства в городском округе осуществляются мероприятия, 

направленные на создание благоприятных условий для развития малого и 

среднего предпринимательства, повышение его потенциала, упрощения 

ведения бизнеса и устранения административных ограничений, сдерживающих 

его развитие, снижение фискальной нагрузки на налогоплательщиков: 

проведение разъяснительной работы по ведению предпринимательской 

деятельности (в том числе с представителями органов государственной власти); 

размещение законодательных актов в средствах массовых коммуникаций 

городского округа для ознакомления; 

проведение встреч с представителями бизнеса по вопросам разъяснений 

действующего законодательства. 

К основным проблемным вопросам развития малого и среднего 

предпринимательства относятся: 

основная масса предпринимателей города – самозанятые граждане, 

имеющие низкий уровень доходов, а также знаний о законодательстве 

Российской Федерации; 

отсутствие оптово-розничных продуктовых баз; 

снижение количества субъектов малого и среднего предпринимательства;  
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низкий уровень внедрения новых технологий; 

низкий уровень наемных работников у субъектов предпринимательства. 

 

ВНУТРЕННЯЯ ТОРГОВЛЯ И ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК 

 

Развитие потребительского рынка городского округа направлено на 

удовлетворение спроса населения в продукции продовольственного, 

непродовольственного назначения и услугах бытового обслуживания. В 

городском округе сохраняется высокая насыщенность потребительского рынка 

всеми группами товаров. 

 Торговая сеть городского округа представлена: 

 наиболее крупными магазинами (супермаркет «Базар», магазин «Уголек», 

минимаркет «Русь»);  

 городским рынком ООО «Кировск-Сервис»; 

 индивидуальными предпринимателями, осуществляющими свою 

хозяйственную деятельность в сфере розничной торговли. 

Оптовая торговля на подведомственной территории отсутствует. Оптовые базы 

расположены на территориях ближайших городских округов, а именно городах 

Стаханов, Алчевск, Луганск. 

 Объем розничного товарооборота (по кругу отчитавшихся организаций) 

за 2023 год составляет 65,22млн. руб., что на 0,5 % больше ожидаемого 

показателя 2024 года. Снижение розничного товарооборота произошло за счет 

внедрения на территорию городского округа торговли с маркетплейсов.  

До 2027 года запланировано увеличить объем розничного товарооборота 

на 2,01 % к показателю 2024 года, за счет стабильной работы субъектов МСП. 

 Общее количество объектов розничной торговли в 2023 году составляет 

104 объекта, киосков – 156 (в том числе на территории городского рынка – 

ООО «Кировск-Сервис»). В 2024 году запланировано сохранить показатель 

2023 года. К 2027 году запланировано увеличить показатель количества 

магазинов – на 2,8 % от показателя 2024 года, путем открытия новых объектов 

торговли продовольственными и непродовольственными товарами, в том числе 

нестационарных торговых объектов (диаграмма 9).  

 

Диаграмма 9. Показатель развития объектов торговли (ед.) 

 
  

Сеть общественного питания в 2024 году составляет 13 объектов и 

остается на уровне 2023 года. До 2027 года на территории муниципального 
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образования планируется увеличить сеть объектов общественного питания на 2 

ед., в том числе путем возобновления работы сезонных кафе. 

 На подведомственной территории расположен 1 городской рынок 

частной формы собственности – ООО «Кировск Сервис», на территории 

которого размещены 181 торговое место. 

На подведомственной территории интернет-услуги населению 

оказывают: 

ООО «NetLine», ООО «KirovskNet – Matrix», ООО «М3Х» – частные 

интернет-провайдеры и ООО «Луганская телефонная компания». Услуги 

телевещания – ООО «Кабельное телевидение Кировска». 

Малый бизнес в городском округе планируется поддерживать 

муниципальной программой «Развитие малого и среднего 

предпринимательства на территории муниципального образования городской 

округ город Кировск Луганской Народной Республики на 2025-2027 годы». Она 

обеспечивает условия для сохранения и поддержания действующих субъектов 

малого предпринимательства. В целях оказания помощи предпринимателям 

городского округа, будут реализованы информационные и консультационные 

мероприятия. 

 

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ 

 

Современная демографическая ситуация в городском округе 

характеризуется процессом естественной убыли населения, обусловленным 

превышением числа умерших над числом родившихся. 

Согласно статистическим данным, по состоянию на 1 января 2024 г., на 

территории городского округа количество жителей снизилось на 1,6 % 

показателя 2023 года и составляет 30,9 тыс. чел. До 2027 года численность 

населения планируется удержать в количестве 30,3 тыс. чел. (диаграмма 10). 

 

Диаграмма 10. Динамика численности населения (тыс. человек) 

 
В 2024 году ожидается 56 новорожденных, что составляет 90,3 % 

показателя 2023 года. На основании показателей предшествующих лет (2021, 

2022, 2023 годы), проведен прогноз динамики родившихся (диаграмма 11) и 

умерших (диаграмма 12). 
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Диаграмма 11. Динамика родившихся (человек) 

 
 

Диаграмма 12. Динамика умерших (человек) 

 
В 2023 году отмечалось естественное сокращение населения, которое 

составило 410 человек. До 2027 года планируется снизить показатель 

естественного сокращения населения до 153 человек.  

 

ЗАНЯТОСТЬ И ОПЛАТА ТРУДА 

 

Рынок труда – важная многоплановая сфера экономической и экономико-

политической жизни общества. Сохраняется острая нехватка кадров, особенно 

медицинских работников, преподавателей. 

Человеческий потенциал является одним из основных ресурсов развития 

общества. Среднесписочная численность штатных работников предприятий, 

учреждений и организаций городского округа в 2023 году составила 1598 чел. 

Показатель 2024 года планируется удержать на уровне показателя 2023 года. К 

2027 прогнозируется увеличение среднесписочной численности штатных 

работников на 2 % от показателя 2024 года (до 1630 человек).  

Одним из основных критериев уровня жизни населения является 

среднемесячная заработная плата. Размер среднемесячной заработной платы, на 

территории городского округа, увеличился по отношению к аналогичному 

периоду 2023 года на 11,5 % и, согласно статистическим данным, составляет 

43,5 тыс. руб. К 2027 году прогнозируется увеличение среднемесячной 

заработной платы на 14,9 % от показателя 2024 года. 

Несмотря на позитивную тенденцию роста заработной платы, актуальной 

проблемой остается наличие задолженности по заработной плате, которая в 

2024 году осталась на уровне 2023 года и составляет8,1 млн. рос. рублей. из 

них: 79,5% – из-за отсутствия собственных средств предприятий, 20,5 % – из-за 

несвоевременного получения денежных средств из бюджетов всех уровней. 

Задолженность образовалась ранее 2022 года, из-за отсутствия собственных 

средств предприятий в результате приостановления хозяйственной 

деятельности. 

Необходимо развитие реального сектора экономики, проведение 

мероприятий для действующего бизнеса, привлечению инвестиций и 

74 71
62

56

38

2021 год 2022 год 2023 год Ожидаемый 

показатель 2024 год

Прогнозный 

показатель 2027 года

735 626
472

341
191

2021 год 2022 год 2023 год Ожидаемый 

показатель 2024 год

Прогнозный 

показатель 2027 года



24 

реализации новых проектов, внедрение инноваций, создание необходимой 

транспортной, телекоммуникационной инфраструктуры, создание 

благоприятных условий для бизнеса, сбалансированного развития территорий 

городского округа.  

Как результат создание новых рабочих мест с достойной заработной 

платой, стимул жить и работать на территории городского округа. Особое 

внимание необходимо уделить разработке и реализации молодежной политики 

для решения проблемы снижения численности населения в трудоспособном 

возрасте за счет снижения оттока молодежи. 

 

ЗДРАВОХРАНЕНИЕ 

 

Система здравоохранения городского округа представлена 

Государственным бюджетным учреждением здравоохранения «Кировская 

центральная городская многопрофильная больница» Луганской Народной 

Республики (ГБУЗ «КиЦГМБ» ЛНР), в структуре которого: центральная 

городская поликлиника, детская поликлиника, амбулатория пгт. Донецкий, 

амбулатория пгт. Червоногвардейское, фельдшерско-акушерский пункт (далее 

– ФАП) с. Криничное, ФАП с. Тавричанское, ФАП пос. Голубовское и 7 

стационарных отделений. 

Обеспеченность врачами всех специальностей в 2023 году составила 

30,7 %, что на 5,4 % меньше ожидаемого показателя 2024 года. Ожидаемый 

показатель укомплектованности штатных должностей врачами к 2027 году 

составляет 27,1 %, следовательно ожидается рост на 1,8 % от показателя 2024 

года. 

Обеспеченность средним медицинским персоналом в 2023 году составила 

56,2 %, что на 2,9 % меньше ожидаемого показателя 2024 года. Ожидаемый 

показатель укомплектованности штатных должностей средними медицинскими 

работниками к 2027 году составляет 54,5 %, следовательно ожидается рост на 

1,2 % от показателя 2024 года. 

Причинами снижения численности врачей и средних медицинских 

работников являются: большая текучесть кадров специалистов с высшим 

медицинским образованием и средним медицинским образованием, увольнение 

по инициативе работника, большой возрастной критерий вышеуказанных 

специалистов. 

Администрацией ГБУЗ «КиЦГМБ» ЛНР ежегодно подаётся заявка в 

Министерство здравоохранения Луганской Народной Республики о нехватке 

медицинского персонала. 

К основным проблемным вопросам развития сферы здравоохранения 

относятся: 

дефицит врачебных кадров; 

высокий уровень заболеваемости и смертности населения (болезни 

системы кровообращения, злокачественные новообразования, туберкулёз, 

ВИЧ/СПИД); 
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высокий износ материально-технической базы государственных 

учреждений здравоохранения. 

 

ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Образовательные учреждения на территории городского округа 

подведомственны Министерству образования и науки Луганской Народной 

Республики. 

Сеть образовательных учреждений представлена 9 учреждениями, из них: 

5 – общеобразовательных школ, в том числе: 1 гимназия, 1 учебно-

воспитательный комплекс; 

3 – дошкольных учреждения; 

1 – учреждение дополнительного образования: Государственное 

бюджетное учреждение дополнительного образования Луганской Народной 

Республики «Центр внешкольной работы «Синяя птица» города Кировска» 

(далее – ЦВР). 

Также на территории городского округа находятся два учреждения 

среднего профессионального образования: Государственное бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования 

Луганской Народной Республики (далее – ГБОУ СПО ЛНР) «Кировский 

профессиональный колледж» (далее – колледж) и ГБОУ СПО ЛНР «Кировский 

транспортный техникум» (далее – техникум). 

Количество воспитанников дошкольных образовательных учреждений в 

2024 году составляет 242 ребенка.  

Списочный состав детей в дошкольных учреждениях городского округа в 

сравнении с декабрем 2023 года уменьшился на 40 человек, в связи с 

изменением места проживания семьи. Очередность в дошкольных учреждениях 

отсутствует. К 2027 году планируется увеличение количества детей в 

образовательных дошкольных организациях на 13,6 % до 275 человек. 

Плановая численность педагогических работников дошкольных 

учреждений в 2024 году – 47,0 единиц, что составляет 80,0% от общей 

укомплектованности кадров. С 2023 года показатель укомплектованности 

штатных должностей педагогическими работниками в образовательных 

дошкольных организациях не изменились.  

Количество учащихся в общеобразовательных организациях по данным 

предварительной сети классов на 2024-2025 учебный год составляет 1012 

человек, что на 95 обучающихся меньше в сравнении с аналогичным учебным 

периодом 2023-2024 учебного года. 

Плановая численность педагогических работников общеобразовательных 

учреждений в 2024 году – 93,0 единицы, что составляет 80,3 % от общей 

укомплектованности кадров. С 2023 года показатели укомплектованности 

штатных должностей педагогическими работниками в общеобразовательных 

организациях не изменились. 

Количество детей, занимающихся в учреждениях дополнительного 

образования, в сравнении с 2023 годом уменьшилось на 27 человек, за счет 
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уменьшения количества детей, занимающихся в учреждениях, 

осуществляющих учебно-спортивную работу. К 2027 году планируется 

увеличение количества детей, занимающихся в образовательных организациях 

(учреждениях) дополнительного образования, на 3,5 % до 294 человек. 

Плановая численность педагогических работников учреждения 

дополнительного образования – 18,0 единиц, что составляет 48,6 % от общей 

укомплектованности кадров. К 2027 году планируется увеличение 

укомплектованности штатных должностей педагогическими работниками в 

учреждениях дополнительного образования на 8,1 % до 22 человек. 

В 2023-2024 годах обучение в общеобразовательных организациях и 

организациях дополнительного образования проходило в очном формате. 

Количество обучающихся в учреждения среднего профессионального 

образования по данным предварительной сети групп на 2024-2025 учебный год 

составляет 359 человек, что на 5 обучающихся больше в сравнении с 

аналогичным учебным периодом 2023-2024 учебного года. К 2027 году 

планируется увеличение количества учащихся в учреждениях среднего 

профессионального образования на 52,9 % до 549 человек. 

Плановая численность педагогических работников учреждений среднего 

профессионального образования – 73,0 единиц, что составляет 90,0 % от общей 

укомплектованности кадров. К 2027 году планируется увеличение 

укомплектованности штатных должностей педагогическими работниками в 

учреждениях среднего профессионального образования на 2,7 % до 75 человек. 

 

КУЛЬТУРА 

 

Сфера культуры на территории городского округа представлена 4 

муниципальными бюджетными учреждениями (далее – МБУ), к которым 

относятся 10 филиалов.  

 

МБУ «Кировский городской Дворец культуры» 

Государственное учреждение Луганской Народной Республики 

«Кировский городской Дворец культуры» (далее – ГУ ЛНР «КГДК») было 

создано на основании распоряжения Совета Министров Луганской Народной 

Республики от 22.09.2015 № 02-05/375/15 с целью оказания услуг в сфере 

культуры.  

В соответствии с решением Совета городского округа муниципальное 

образование городской округ город Кировск Луганской Народной Республики 

от 29.12.2023 № 3 «Об осуществлении полномочий учредителя предприятий и 

учреждений, расположенных на территории муниципального образования 

городской округ город Кировск Луганской Народной Республики и 

необходимых для обеспечения жизнедеятельности населения, осуществления 

полномочий или осуществления деятельности органов местного 

самоуправления муниципального образования городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики» полномочия учредителя ГУ ЛНР «КГДК» 

осуществляет Администрация. 
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Постановлением Администрации от 09.02.2024 № 15 «О смене 

учредителя, об изменении организационно-правовой формы и переименовании 

Государственного учреждения Луганской Народной Республики «Кировский 

городской Дворец культуры» и утверждении Устава в новой редакции» 

изменено наименование и организационно-правовая форма с Государственного 

учреждения Луганской Народной Республики «Кировский городской Дворец 

культуры» на МБУ «Кировский городской Дворец культуры» (далее – МБУ 

«КГДК»). 

В состав МБУ «ГДК» входят структурные подразделения (филиалы) без 

статуса юридического лица: 

филиал «Клуб имени Гагарина» МБУ «КГДК»,  

филиал «Клуб пгт. Донецкий» МБУ «КГДК»,  

филиал «Клуб п. Голубовское» МБУ «КГДК»,  

филиал «Клуб с. Березовское» МБУ «КГДК»,  

филиал «Городское озеро» МБУ «КГДК»,  

филиал «Автоклуб» МБУ «КГДК».  

Основной целью деятельности МБУ «КГДК» являются: удовлетворение 

культурных потребностей населения городского округа, создания, сохранения, 

распространения и популяризация культурного достояния, пропаганда 

самодеятельного народного творчества, организации культурного досуга и 

отдыха для жителей города; создание и организация деятельности творческих 

коллективов, кружков, любительских объединений и клубов по интересам. 

При МБУ «КГДК» работают: 2 народных коллектива – народный хор 

«Алмаз», народный вокальный ансамбль «Калина»; образцовый вокальный 

коллектив «Мелодия», образцовый хореографический коллектив «Улыбка». 

ВМБУ «КГДК», по состоянию на 2024 год, работают 17 кружков и 

коллективов художественной самодеятельности, которые посещают 231 

человек, 13 любительских объединений и клубов по интересам, которые 

посещают 163 человека. Силами работников МБУ «КГДК» и участников 

художественной самодеятельности проводятся все городские мероприятия, 

посвящённые праздничным и знаменательным датам. Систематически 

проводятся вечера отдыха, молодёжные дискотеки, заседания литературно-

музыкальных гостиных, клубов по интересам, выставки творчества 

воспитанников МБУ «КГДК», отчётные концерты коллективов.  

 

МБУ «Кировский историко-художественный музей» 

Музей истории города Кировска имени Софьи Януш-Жарко открыт в 

ноябре 1977 года. В марте 1978 года ему присвоено звание «народный». В 

феврале 2011 года музей, на основании решения Кировского городского совета, 

изменил свое название на коммунальное учреждение «Историко-

художественный музей». В 2015 году, на основании распоряжения Совета 

Министров ЛНР от 22.09.2015 № 02-05/375/15, было создано Государственное 

Учреждение Луганской Народной Республики «Кировский историко-

художественный музей». 
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Постановлением Администрации от 13.02.2024 № 22 «О смене 

учредителя, об изменении организационно-правовой формы и переименовании 

Государственного учреждения Луганской Народной Республики «Кировский 

историко-художественный музей» и утверждении Устава в новой редакции» 

изменено наименование и организационно-правовая форма с Государственного 

учреждения Луганской Народной Республики «Кировский историко-

художественный музей» на МБУ «Кировский историко-художественный 

музей» (далее – музей). 

По состоянию на 2024 год, Фонд музея – 5338 единиц хранения, из них 

предметов основного фонда – 3980 единиц. Ежегодно музей посещают от 5 до 

5,5 тысяч человек, в музее проводится около 150 организованных экскурсий 

для учащихся школ, ЦВР, колледжа, студентов техникума, пациентов 

Государственного бюджетного учреждения «Кировский комплексный центр 

социального обслуживания населения», детей, посещающих «Центр детского 

творчества», организованного в музее Третьяковской галереей, жителей, гостей 

города и членов Кировской городской организации ветеранов войны и труда. 

В настоящее время в музее проводится широкий круг мероприятий: 

краеведческие квэсты, мастер-классы, познавательные и интерактивные 

экскурсии, ролевые игры, занятия по знакомству с Третьяковской галереей и её 

шедеврами, а также с жизнью и творчеством великих художников. На базе 

музея успешно организуются персональные выставки художников и мастеров 

декоративно-прикладного творчества городского клуба «Кудесники». 

В 2016 году была полностью перекрыта кровля здания музея. В рамках 

проведения ремонтных работ третьей очереди Программы восстановления 

социальных объектов произведена замена разрушенных окон на фасаде здания. 

Основной проблемой развития деятельности музея является: 

отсутствие микрофонов, радиосистемы для микрофонов, микшерного 

пульта, акустической системы; 

отсутствие современных витрин для экспозиций, металлических 

стеллажей для фондохранилища. 

 

МБУ «Кировская центральная городская библиотека» 

Постановлением Администрации от 13.02.2024 № 24 «О смене 

учредителя, об изменении организационно-правовой формы и переименовании 

Государственного учреждения Луганской Народной Республики «Кировская 

центральная городская библиотека» и утверждении Устава в новой редакции» 

изменено наименование и организационно-правовая форма с Государственного 

учреждения Луганской Народной Республики «Кировская центральная 

городская библиотека» на МБУ «Кировская центральная городская 

библиотека» (далее – МБУ «КЦГБ»). 

В состав МБУ «КЦГБ» входят структурные подразделения (библиотеки-

филиалы): 

детская библиотека-филиал №1; 

библиотека-филиал №2; 

библиотека-филиал №3 (п. Голубовское);  
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библиотека-филиал №4 (п. Криничное). 

В населенных пунктах, не имеющих библиотек организовано 

внестационарное обслуживание: пгт. Червоногвардейское (библиотека-филиал 

№4), пгт. Донецкий (библиотека-филиал №3). 

Для людей, не имеющих возможности посещать библиотеки по 

состоянию здоровья, осуществляется доставка литературы на дом. 

Обслуживанием на дому охвачены категории инвалидов, пенсионеров с 

малоподвижным образом жизни. 

В данном направлении МБУ «КЦГБ» сотрудничает с Государственным 

бюджетным учреждением «Кировский комплексный центр социального 

обслуживания населения» по проведению следующих мероприятий:  

для молодых людей со специальными потребностями, с различными 

формами физических ограничений организован клуб общения «Поверь в себя», 

который помогает в самообразовании, предоставляет возможности для 

творческого самовыражения, дает возможность живого непосредственного 

общения молодым людям, многие из которых лишены его в повседневной 

жизни. 

для пожилых людей организована работа литературного факультета 

«Университета 3-его возраста», задачей которого является проведение 

мероприятий, посвященных жизни и творчеству известных людей в сфере 

литературы, культуры и искусства. 

Услугами библиотек ежегодно пользуются более 5,2 тыс. человек. 

Библиотечный фонд МБУ «КЦГБ» составляет более 81,5 тыс. 

экземпляров.  

Доля библиотек, подключенных к Интернету, составляет 40% (2 из 5). 

Миссия МБУ «КЦГБ» – совершенствование библиотечно-

информационного обслуживания населения, содействие обращению и развитию 

накопленного человечеством знания путем обеспечения свободного доступа к 

нему; сохранение и передача культурного наследия через продвижение книги и 

чтения всем пользователям, независимо от возраста, социального статуса, расы, 

национальности, вероисповедания, места жительства, пола, языка и других 

дифференцирующих признаков. 

Основные направления библиотечного обслуживания населения: 

продвижение книги и чтения, гражданско-патриотическое воспитание, 

экологическое просвещение, пропаганда здорового образа жизни, 

краеведческая деятельность, правовое просвещение населения, клубы и 

любительские объединения по интересам, организация досуга. 

В библиотеках имеются в достаточном количестве технические средства 

(компьютеры, МФУ). В рамках выделенного пожертвования Президентским 

фондом культурных инициатив в 2023 году в МБУ «КЦГБ» поступили 

компьютеры, МФУ. Также получена новая мебель (стеллажи, столы, стулья).  

Основными проблемами развития деятельности библиотек 

являются: 

неудовлетворительная материально-техническая база библиотек; 
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недостаточный уровень оснащения библиотек библиотечным 

оборудованием и техническими средствами (отсутствие интернета в 

библиотеках-филиалах, современной мебели и т.д.); 

отсутствие финансирования на комплектование библиотечного фонда 

(приобретение новой литературы и подписка на периодические издания); 

недостаточное финансирование текущих и капитальных ремонтов зданий 

и помещений библиотек (Библиотека-филиал №3, Библиотека-филиал №4), 

отсутствие отопления в Библиотеке-филиале №3. 

 

МБУ дополнительного образования «Кировская школа искусств» 

Государственное учреждение Луганской Народной Республики 

«Кировская школа искусств» (далее – ГУ ЛНР «КШИ») создано на основании 

распоряжения Совета Министров Луганской Народной Республики от 

22.09.2015 г. № 02-05/175/15, с целью организации дополнительного 

образования детей и взрослых в сфере культуры и искусств. 

В соответствии с решением Совета городского округа муниципальное 

образование городской округ город Кировск Луганской Народной Республики 

от 29.12.2023 №3 «Об осуществлении полномочий учредителя предприятий и 

учреждений, расположенных на территории муниципального образования 

городской округ город Кировск Луганской Народной Республики и 

необходимых для обеспечения жизнедеятельности населения, осуществления 

полномочий или осуществления деятельности органов местного 

самоуправления муниципального образования городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики» полномочия учредителя ГУ ЛНР «КШИ» 

осуществляет Администрация. Постановлением Администрации от 09.02.2024 

№ 16 «О смене учредителя, об изменении организационно-правовой формы и 

переименовании Государственного учреждения дополнительного образования 

Луганской Народной Республики «Кировская школа искусств» и утверждении 

Устава в новой редакции» изменено наименование и организационно-правовая 

форма с Государственного учреждения дополнительного образования 

Луганской Народной Республики «Кировская школа искусств» на МБУ 

дополнительного образования «Кировская школа искусств» (далее – МБУ ДО 

«КШИ»). 

Деятельность МБУ ДО «КШИ» направлена на всестороннее 

удовлетворение образовательных потребностей человека в интеллектуальном, 

духовно-нравственном, физическом и профессиональном совершенствовании. 

Основной целью деятельности МБУ ДО «КШИ» является реализация 

дополнительных предпрофессиональных и общеразвивающих образовательных 

программ в области искусств. Дополнительные предпрофессиональные 

образовательные программы реализуются в целях выявления одаренных детей в 

раннем возрасте, создания условий для их художественного образования и 

эстетического воспитания, приобретения ими знаний, умений  и навыков в 

области выбранного вида искусств, опыта творческой деятельности и 

осуществления их подготовки к получению профессионального образования в 

области искусств. Освоение общеразвивающих образовательных программ 
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способствует эстетическому воспитанию граждан, привлечению наибольшего 

их количества к художественному образованию. 

В городском округе действует система эстетического (дополнительного) 

образования, в состав которого входят начальные специализированные 

художественные учебные заведения. Именно она является кузницей будущих 

квалифицированных кадров для отрасли культуры городского округа и 

Луганской Народной Республики. Кроме того, деятельность МБУ ДО «КШИ» 

является основой музыкального, художественного, театрального и 

хореографического образования населения города, а также учебных заведений, 

которые занимаются образованием и воспитанием подрастающего поколения. 

На протяжении последних десяти лет наблюдается тенденция к 

понижению естественного прироста населения. Отмеченная ситуация повлияла 

на уменьшение контингента учеников школы, что по состоянию на 2024 год 

составляет 131 учащихся (плановый контингент – 180 учащихся). 

Продолжает уменьшаться контингент учеников на музыкальных 

отделениях. По объективным причинам (отсутствие педагогических кадров, 

демографический кризис) не осуществляется набор учащихся на отдел духовых 

и оркестровых инструментов. 

По специализациям отделы и отделения развиваются крайне 

неравномерно. Самым востребованным инструментом в настоящее время 

является гитара. На втором месте – отделение искусств (изобразительного и 

театрального), на котором обучается около 40% детей.   

Почти исчез спрос обучению игре на таких инструментах, домра и 

балалайка. Достаточно напряженно происходит набор в классы обучения игры 

на баяне и аккордеоне. Снизился процент поступающих и на фортепианное 

отделение. 

Прирост осуществляется за счет поступающих на художественное и 

театральное отделения. 

Основными проблемами развития деятельности МБУ ДО «КШИ» 

являются: 

непропорциональное развитие отделов и отделений, как следствие 

сокращение творческих ученических коллективов; 

обеспечение отрасли культуры квалифицированными кадрами и 

соблюдение федеральных государственных образовательных стандартов в 

предоставлении художественного образования; 

негативное влияние массовой культуры на сознание подрастающего 

поколения, разрушение в современном обществе моральных и духовных 

ценностей; 

необходимость проведения капитального и текущего ремонта, в 

частности противопожарного и электрооборудования; 

устаревшая материально-техническая база учебного заведения, 

значительная физическая и моральная изношенность оборудования, а также 

технических средств; 

изношенность музыкальных инструментов, которые устарели по срокам 

эксплуатации и нуждаются в замене; 
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отсутствие в учебном заведении специалиста по настройке и ремонту 

музыкальных инструментов; 

устаревшие библиотечные фонды учебного заведения, которые на 

протяжении многих лет не пополняются методической, нотной, справочной 

литературой, фонохрестоматиями на современных носителях, электронными 

учебниками; 

невыполнение в полном объеме учебных планов в результате дефицита 

квалифицированных педагогических кадров и недостаточного финансирования 

учебного заведения, что мешает реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов в сфере начального специализированного 

художественного образования. 

На территории городского округа размещено 24 объекта культурного 

наследия, из которых 4 в аварийном состоянии. Данные объекты находятся на 

учёте и имеют оформленную техническую документацию. Все памятники 

исторического наследия сохранены, проводятся работы по их благоустройству. 

На территории городского округа расположено 2 объекта паломничества 

и религиозного туризма, к основным из них можно отнести Свято-

Николаевский храм, который внесен в основные объекты паломничества и 

религиозного туризма, согласно Туристского паспорта Луганской Народной 

Республики. 

 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 

 

Физическая культура и спорт играет весомую роль в формировании 

личности. В городском округе количество спортивных сооружений 

насчитывает 34 объекта (в том числе в образовательных учреждениях), из них: 

1 стадион; 

1 бассейн; 

15 спортивных залов; 

1 площадка с тренажерами; 

1 сооружение для стрелковых видов спорта; 

15 плоскостных спортивных сооружений. 

 Количество населения, занимающееся физической культурой и спортом, 

за 2024 год составило 2583 человека, к 2027 году планируется увеличить 

данный показатель на 10% (до 2593 человек).По отношению к 2023 году общее 

количество систематически занимающихся физической культурой и спортом 

составляло 180 человек, что на 30% больше по отношению к 2024 году (150 

человек). Увеличение количества населения, занимающегося физической 

культурой и спортом к общей численности населения, планируется за счет 

популяризации здорового образа жизни и занятий спортом. 

С января 2024 года в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Кировская спортивная школа» (далее – МБУ 

ДО «КСШ») начата подготовка юных спортсменов в полном объеме. Работают 

4 отделения: спортивная акробатика, борьба греко-римская, плавание и футбол. 

Тренерскую деятельность осуществляют 6 тренеров-преподавателей (8,25 – 
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вакантные штатные единицы).За период с января по июль 2024 года учащиеся 

МБУ ДО «КСШ» приняли участие в 12 официальных соревнованиях по видам 

спорта, занято призовых 36 мест.  

Несмотря на положительную динамику указанных показателей, в сфере 

культуре и спорта существует ряд проблем. Расположение городского округа с 

2014 года в непосредственной близости от линии боевого соприкосновения 

негативно сказалось на всех сферах деятельности, в том числе и на развитии 

физической культуры и спорта: часть юных спортсменов были вынуждены 

уехать с родителями, в феврале 2022 года все мужчины-тренеры по видам 

спорта и инструкторы по физической культуре призывного возраста были 

мобилизованы (ДЮСШ из 9 тренеров мобилизованы 3 чел., стадион «Шахтер»: 

из 3 инструкторов мобилизованы 2 чел.).  

В период активной фазы боевых действий на территории городского 

округа в результате артобстрелов спортсооружения получили повреждения. По 

состоянию на 01.07.2024 проведен капитальный ремонт здания плавательного 

бассейна.  Помещение спортивного зала МБУ ДО «КСШ» требует замены 

деревянных окон на пластиковые стеклопакеты, административное здание 

стадиона «Шахтер» нуждается в капитальном ремонте кровли. Спортивные 

игровые площадки, футбольное поле и зрительские трибуны стадиона 

«Шахтер», здание спортивного комплекса «Юность» требует капитального 

ремонта (реконструкции).  

По состоянию на 01.07.2024 полностью отсутствует работа по пропаганде 

и реализации комплекса Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (далее – ВФСК ГТО), отсутствует материально-

техническая база для выполнения норм ГТО. 

 

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 

 

Молодёжная политика направленна на создание условий для развития 

молодёжи, её самореализации в различных сферах жизнедеятельности.  

На территории городского округа по данным Территориального округа 

Федеральной службы Государственной статистики по Луганской Народной 

Республики на 01.01.2023 года проживает 6496 представителей молодёжи в 

возрасте от 14 до 35 лет включительно, что составляет 23,91 % от общего 

населения городского округа.  

В связи с большим оттоком населения города Кировска в период с 2014 по 

2022 годы возникла необходимость предпринять всевозможные меры для 

удержания молодёжи в городе. 

С начала 2024 года увеличилось количество молодежи вовлеченных в 

культурную и спортивную жизнь города, принимающих участие в 

патриотических и духовно-нравственных мероприятиях, занятия волонтерской 

деятельностью и т.п. 

В 2024 году проведено 248 мероприятий (акций, флешмобов и т.п.), в 2027 

году планируется увеличить показатель на 7 % (до 255 мероприятий), количество 
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участников мероприятий в сфере молодежной политики составит 4887 человек, 

что на 10% больше показателя 2024 года (4877 человек). 

Основными проблемами развития сферы молодежной политики 

являются: 

недостаточная вовлеченность молодежи в социальную, экономическую, 

общественно-политическую и культурную жизнь общества; 

отток перспективной молодежи в другие регионы и города; 

отсутствие привлекательных точек концентрации и монетизации идей и 

проектов для молодёжи; 

рост влияния деструктивных информационных потоков в молодежной 

среде; 

запрос молодёжи на творческую и деловую среду как во всей стране, 

Республике, так и в городском округе; 

снижение интереса молодежи к инновационной, предпринимательской, 

экономической, научной и творческой деятельности; 

недостаточная вовлеченность молодежи в общественно значимую жизнь 

Луганской Народной Республики; 

слабая коммуникация молодёжных сообществ; 

недостаточное количество объектов инфраструктуры молодежной 

политики, интереса к ним у целевой аудитории и необходимость ремонта с 

перепланировкой.  

 

ОКРУЖАЮЩАЯ ПРИРОДНАЯ СРЕДА 

 

Природоохранная деятельность является необходимым условием 

обеспечения экологической безопасности и улучшения состояния окружающей 

природной среды территории городского округа. Обеспечение экологической 

безопасности в большей степени зависит от уровня хозяйственной деятельности 

человека. 

Одним из потенциальных источников загрязнения окружающей среды 

является образование отходов жизнедеятельности человека. 

На территории города Кировска расположен 1 объект для захоронения 

отходов – полигон твердых бытовых отходов. 

В 2023 году на территории муниципального образования выявлено 52 

единицы несанкционированных свалок мусора, ликвидировано 52 единицы 

несанкционированных свалок мусора.    

Объем сброса загрязненных сточных вод в поверхностные водоемы за                 

в 2023 году составил 0,023109 млн. м3. Ожидаемый показатель 2024 года 

остается на уровне 2023 года. Согласно информации Алчевского управления 

Государственного унитарного предприятия Луганской Народной Республики 

«Лугансквода», сброс возвратных (коммунально-бытовых) вод городского 

округа после очистки на очистных сооружениях поселка Голубовское 

поступает в реку Лугань. 

 

 



35 

2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕНИЯ 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДО 2027 ГОДА 

 

 В рамках социально-экономического развития городского округа до 2027 

года выделено 3 приоритетных направления: 

 1. Содействие развитию экономики – легкая промышленность, сельское 

хозяйство, МСП. 

 2. Развитие социальной сферы – содействие развитию культуры и спорта, 

развитие волонтерских сообществ, молодежных и патриотических движений. 

 3. Развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства – ремонт жилого 

фонда, формирование комфортной городской среды, ремонт дорог. 

 

Основные цели и задачи социально-экономического развития 

городского округа до 2027 года: 

 

 Цель 1. Развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства. 

 Основная задача: сформировать благоприятную и комфортную 

городскую среду для жителей всех возрастов. 

 Результат: благоприятная городская среда, качественные дороги, 

восстановление коммунальной инфраструктуры. 

 

 Цель 2.Создание благоприятной среды жизнедеятельности и социальной 

защищенности населения. 

 Основная задача: создать условия для сохранения и развития культуры, 

спорта и молодежных сообществ, привлечения квалифицированных кадров. 

 Результат: повышение уровня культурного, духовного и физического 

развития населения. 

 

 Цель 3.Содействие развитию экономики на территории городского 

округа. 

 Основная задача: оказать содействие развитию реального сектора 

экономики и МСП. 

 Результат: повышение конкурентоспособности экономики, увеличение 

инвестиционной привлекательности городского округа 

 

 Для обеспечения наиболее эффективного достижения целей и решения 

задач социально-экономического развития городского округа, разработаны 

муниципальные программы по основным направления деятельности, 

содержащие комплекс планируемых мероприятий, взаимоувязанных по 

задачам, срокам осуществления, исполнителям и ресурсам (приложение). 

 Финансовое обеспечение реализации целей и задач Прогноза возможно 

при наличии утвержденных лимитов денежных средств в бюджете городского 

округа, а также при участии городского округа в государственных и 

региональных программах.  
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Приложение 

к пояснительной записке  

к прогнозу социально-

экономического развития 

муниципального образования 

городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики 

на 2025 год и плановый период 

2026 и 2027 годов 

 

 

Перечень муниципальных программ  

на территории муниципального образования городской округ  

город Кировск Луганской Народной Республики 

 

 
№п

/п 
Наименование Сфера реализации 

Период 

реализации 

1 2 3 4 

1 

«Формирование современной городской 

среды муниципального образования 

городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики» 

Развитие жилищно-

коммунального 

хозяйства 

2024-2026 

2 

«Обеспечение безопасности дорожного 

движения в муниципальном образовании 

городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики» 

Развитие дорожной 

инфраструктуры 
2025-2028 

3 

«Реализация государственной молодежной 

политики в муниципальном образовании 

городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики» 

Молодежная политика 2025-2027 

4 

«Сохранение и развитие культуры на 

территории муниципального образования 

городского округа города Кировска 

Луганской Народной Республики» 

Развитие культуры 2025-2027 

5 

«Развитие физической культуры и спорта на 

территории муниципального образования 

городского округа города Кировска 

Луганской Народной Республики» 

Развитие спорта 2025-2027 

6 

«Профилактика терроризма и экстремизма на 

территории муниципального образования 

городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики» 

Обеспечение 

безопасности населения 
2025-2026 

7 

«Исполнение государственных полномочий 

по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству над 

несовершеннолетними в муниципальном 

образовании городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики» 

Опека и 

попечительство 
2025-2026 
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1 2 3 4 

8 

«Развитие и поддержка субъектов малого и 

среднего предпринимательства на 

территории городского округа 

муниципальное образование городской округ 

город Кировск Луганской Народной 

Республики» 

Поддержка и развитие 

малого и среднего 

предпринимательства 

2025-2027 

9 

«Повышение эффективности управления 

муниципальными финансами 

муниципального образования городской 

округ город Кировск Луганской Народной 

Республики» 

Управление 

муниципальными 

финансами 

2025-2027 

10 

«Программа профилактики беспризорности, 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних муниципального 

образования городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики» 

Профилактика 

беспризорности, 

безнадзорности и 

правонарушений 

несовершеннолетних 

граждан 

2025 

11 

«Управление муниципальным имуществом 

муниципального образования городской 

округ город Кировск Луганской Народной 

Республики» 

Учет объектов 

муниципального 

имущества 

2025-2027 

12 

«Информационная политика муниципального 

образования городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики» 

Информационная 

политика 
2025-2030 

13 

«Осуществление первичного воинского учета 

в Администрации городского округа 

муниципальное образование городской округ 

город Кировск Луганской Народной 

Республики» 

Воинский учет 2025-2027 

14 

«Развитие общественных инициатив в 

городском округе муниципальное 

образование городской округ город Кировск 

Луганской Народной Республики» 

Развитие 

некоммерческих 

организаций 

2025-2028 

15 

«Развитие архивного дела на территории 

муниципального образования городской 

округ город Кировск Луганской Народной 

Республики» 

Развитие архивного 

дела 
2025-2027 

16 

«Материально-техническое обеспечение 

органов местного самоуправления на 

территории муниципального образования 

городской округ город Кировск Луганской 

Народной Республики» 

Материально-

техническое 

обеспечение органа 

местного 

самоуправления 

2025-2028 

17 

«Противодействие коррупции в 

Администрации городского округа 

муниципальное образование городской округ 

город Кировск Луганской Народной 

Республики» 

Противодействие 

коррупции 
2025-2027 

 


